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参加対象者

2022年９月16日（金） 16:00～17:30 ※開場・受付開始 15：30～

株式会社静岡リビング新聞社 カルチャーセンター ※詳細裏面参照

30名 ※お申込み締切：９月９日（金） 定員に達し次第、締切らせていただきます

無料 ※事前申込みは必須です

経営者様、人事・教育・研修の責任者様/ご担当者様



会場の都合もあり、お申込は１社２名様までの参加とし、事前登録制（先着順）とさせていただきます。

定員になり次第、締切りとさせていただきますことをご了承いただきますようお願いいたします。

〔会場URL〕
https://mrs.living.jp/shizuoka/page/article/4173987

〔電話番号〕
054-255-1231

会場案内図

○右QRコードからお申込みください。 ⇒⇒⇒⇒⇒⇒⇒⇒⇒⇒⇒⇒
（URL： https://les.living.jp/app/user/SPUSC010.php?eid=EN00056209RtdXTs ）

○お申込み締切期限：９月９日（金） ※定員に達し次第、締切らせていただきます

○受講票は、開催日３日前までにメールにてお送りします。

○当日は受講票メールをプリント出力の上、受付にご提出ください。

●会場
株式会社静岡リビング新聞社 カルチャーセンター
静岡県静岡市葵区伝馬町16-8シルクスクエア1号館
■ＪＲ 東海道本線 静岡駅北口より徒歩7分
■静岡鉄道 静岡清水線 新静岡駅より徒歩4分

※ 講義の録音・録画並びにPC利用はご遠慮いただいております。
※ 上記の内容は、変更になる場合もございます。予めご了承いただきますようお願い申し上げます。
※ 反社会的勢力と判明した場合には、セミナーへのご参加をお断りいたします。
※ 講義内容・趣旨等を考慮のうえ、講師と同業の方等、セミナーへのご参加をご遠慮いただく場合がございます。
※ 大地震発生等の諸事情により、セミナーを中止・延期する場合がございますので予めご了承願います。

● 下記「個人情報の取扱いについて」に同意いただきお申込みください。

当社及び協力企業では、お預かりする個人情報を、本セミナーに関する事務処理やアンケートに対する回答、また、お客様へのサービ
スの一環として、当社及び協力企業が取扱う商品・サービス情報やセミナー情報等についてご案内することを目的として収集し、 それ以
外に利用することはありません。
また、頂いた個人情報を協力企業以外の第三者に提供することはありません。

その他の個人情報取扱い方針につきまして、
主催企業であります株式会社フロンティアファーストに関しては、 https://f-1st.co.jp/privacy/ をご覧ください。
協力企業であります株式会社静岡リビング新聞に関しては、 https://mrs.living.jp/shizuoka/page/article/4174120 をご覧ください。

株式会社フロンティアファースト

＜協 力＞＜主 催＞

https://f-1st.co.jp

＜所 在 地＞ 〒150-0011 東京都渋谷区東３-14-22

白善ビル2F

＜お問合せ＞ T E L： 03-6421-0503

MAIL： info@f-1st.co.jp

７．これからの外国人雇用に必要な３ポイント
８．外国人材採用で企業が解決できる３課題
９．外国人材雇用の３大原則
10．助成金の有効活用
11．質疑応答＆諸々告知

（total：90分）

●当日のアジェンダ（予定）

１．高度外国人材紹介事業 立上の背景
２．日本で働く「外国人材」とは？
３．技能実習生制度が抱える課題
４．高度外国人材を採用するメリット
５．外国人材 採用「時」の３つの「壁」
６．外国人材 採用「後」の４つの留意点

お申込み方法

＜所 在 地＞ 〒420-0858 静岡県静岡市葵区伝馬町16-8

シルクスクエア1号館3階

＜お問合せ＞ T E L： 054-255-1231

https://mrs.living.jp/shizuoka

株式会社静岡リビング新聞


